Informacja na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088 z dnia 27 listopada
2019 r. w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych
(,,Rozporzadzenie”)

Oswiadczenie w zwigzku z art. 3 Rozporzadzenia:

Przejrzystos¢ strategii dotyczgcych ryzyka dla zrownowazonego rozwoju stanowigcego, iz uczestnicy rynku
finansowego publikujg na swoich stronach internetowych informacje na temat swoich strategii dotyczacych
wprowadzania do dziatalnosci ryzyk dla zréwnowazonego rozwoju w procesie podejmowania decyzji inwestycyjnych

(,Strategia”).

OPTITFI SA (,, Towarzystwo”) w procesie podejmowania decyzji inwestycyjnych kieruje sie przede wszystkim interesem
uczestnikéw zarzadzanych funduszy inwestycyjnych, a wiec zapewnianiem ponadprzecietnych i stabilnych stép zwrotu
z zarzadzanych aktywow przy jednoczesnym ograniczaniu podejmowanego ryzyka. Zdaniem Towarzystwa, wigczanie
innych, nieekonomicznych kryteriow w procesie zarzadzania funduszami, moze prowadzi¢ do podejmowania
nieoptymalnych decyzji inwestycyjnych, a zatem pogorszenia sytuacji uczestnikéw. Towarzystwo obecnie nie oferuje
produktéw finansowych promujgcych aspekt srodowiskowy lub/i spoteczny oraz produktéw, ktére majg na celu
zrownowazone inwestycje. W przypadku planowanego wprowadzenia do oferty Towarzystwa produktéw, o ktérych
mowa powyzej, Strategia zostanie zaktualizowana przed wprowadzeniem danego produktu.

Oswiadczenie w zwigzku z art. 4 Rozporzadzenia:

Przejrzystos¢ w zakresie niekorzystnych skutkow dla zrGwnowazonego rozwoju ha poziomie podmiotu

Towarzystwo podjeto decyzje o nieuwzglednianiu gtéwnych niekorzystnych skutkdw decyzji inwestycyjnych dla
czynnikdéw zréwnowazonego rozwoju ze wzgledu na fakt, ze dbanie o interes uczestnikéw jest nadrzednym celem
dziatalno$ci Towarzystwa, a zatem priorytetowym czynnikiem, ktéry powinien byé brany pod uwage w procesie
inwestycji powinno by¢ optymalny dobdr potencjalnego zysku i ryzyka z inwestycji, sposréd katalogu dostepnych
obszaréw inwestycji zgodnych z prawem. Korzystanie przez spétki portfelowe w wiekszym stopniu z energii
pochodzacej z paliw kopalnych, ktdra nota bene stanowi wiekszos¢ produkowanej na swiecie energii, tudziez mniejszy
udziat kobiet we wtadzach spétki portfelowej, nie powinny, zdaniem Towarzystwa, wykluczaé czy ogranicza¢ inwestycji
w takie podmioty, jesli ich wyniki finansowe, czy wycena rynkowa dajg szanse na satysfakcjonujacy zwrot dla
uczestnikéw funduszy. Gdyby np. stawia¢ cele srodowiskowe na réwni lub ponad celami finansowymi, fundusze
powinny inwestowac np. w spotki preferujace flote elektrycznych samochoddw, ktére w zwigzku z tym bytyby
niekonkurencyjne rynkowo w stosunku do spotek korzystajgcych z ekonomicznie efektywnych srodkéw transportu, a
inwestowanie w takie ekologiczne spoétki wigzatoby sie ze stratami dla uczestnikéw funduszy. Czynniki
zréwnowazonego rozwoju powinny by¢ zatem uwzgledniane w regulacjach (np. uprawnienia do emisji CO2, subsydia
dla samochodoéw elektrycznych, itp.) lub w codziennych wyborach konsumenckich (np. ograniczanie spozycia miesa,
korzystanie z komunikacji publicznej), a nie w wyborach zarzadzajgcych funduszami, dla ktérych nadrzednym celem
jest interes ekonomiczny uczestnikow.

Towarzystwo nie planuje w najblizszej przysztosci zmiany podejscia w tym zakresie, lecz w dtuzszym horyzoncie czasu
nie wyklucza zmiany podejscia w odniesieniu do uwzgledniania gtéwnych niekorzystnych skutkéw dla
zrbwnowazonego rozwoju w przysztosci.

Oswiadczenie w zwigzku z art. 5 Rozporzadzenia:

Przejrzystos¢ polityk wynagrodzen w zwigzku z wprowadzaniem do dziatalnosci ryzyk dla zrwnowazonego rozwoju

W Towarzystwie zostata opracowana i wdrozona polityka wynagrodzen ustanawiajgca zasady wynagradzania, zgodnie
z przepisami sektorowymi majgcymi zastosowanie do Towarzystwa (,,Polityka Wynagrodzen”), ktorej celem jest m.in.
zapewnienie prawidtowego i skutecznego zarzgdzania ryzykiem i zapobieganie podejmowaniu ryzyka niezgodnego z
profilami ryzyka, politykg inwestycyjng, strategiami inwestycyjnymi, Statutami Funduszy Ilub regulacjami
wewnetrznymi Towarzystwa. Stosowana w Towarzystwie Polityka Wynagrodzen nie wyklucza mozliwosci, w
przypadkach i w zakresie, w jakim zostanie to uznane za zasadne, odniesienia miar wynikow i kryteriow oceny do
okreslonych czynnikéw zréwnowazonego rozwoju, jednak z uwagi na aktualne podejscie do tematu, wyjasnione
powyzej, Towarzystwo nie uwzglednia dodatkowo ryzyk dla zréwnowazonego rozwoju.



